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INVENTION MEETS RELIABILITY

Zarzad Spotki SECO/WARWICK S.A. przekazuje sprawozdanie z dziatalnosSci jej Grupy Kapitatowej (za okres
1 stycznia do 30 czerwca 2017 roku), sporzadzone zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawanych za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa nie bedacego panstwem cztonkowskim (Dz. U. 2014 r. poz. 133 wraz z pdzn. zm.)
(zwanym dalej ,,Rozporzgdzeniem”).

Srédroczne  skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardem Rachunkowosci nr 34 (,MSSF”) ,Srédroczna sprawozdawczoéé finansowa” w
ksztatcie zatwierdzonym przez UE oraz Rozporzgdzeniem. Sprawozdanie zostato przedstawione w ztotych
(,PLN”), a wszystkie wartosci, o ile nie wskazano inaczej, podane zostaty w tysigcach PLN. Srédroczne skrécone
skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez Grupe w okresie 12 miesiecy po ostatnim dniu bilansowym, czyli 30 czerwca 2017 r.

1. Informacja o Grupie SECO/WARWICK

1.1 Informacje ogdlne

SECO/WARWICK S.A. (dalej: ,Spétka”, ,Spotka dominujgca”, ,Emitent”) zostata wpisana do rejestru
przedsiebiorcoéw KRS 2 stycznia 2007 r. na podstawie postanowienia Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze, VI
Wydziat Gospodarczy KRS z 2 stycznia 2007 r. pod numerem KRS 0000271014.

Spo6tka SECO/WARWICK S.A. jest podmiotem dominujgcym wobec ponizszych spétek zaleznych:
e SECO/WARWICK Corporation,
e SECO/WARWICK Rus,
e Retech Systems LLC,
e SECO/WARWICK Retech Thermal Equipment Manufacturing Tianjin Co. Ltd.,
e SECO/WARWICK GmbH,
e SECO/WARWICK Germany GmbH,
e SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. (Mumbai) Indie,
e  ALLIED FURNACES PVT. LTD.,
e SECO/WARWICK France,
e SECO/WARWICK Services Sp. z 0.0.
e SECO/WARWICK of Delaware Inc.*,
e Retech Tianjin Holdings LLC¥*,
e SECO/WARWICK USA HOLDING LLC,
e SECO VACUUM TECHNOLOGIES LLC,
e SECO/WARWICK Systems and Services India PVT. Ltd.

*Spotki SECO/WARWICK of Delaware Inc oraz Retech Tianjin Holdings LLC nie sg konsolidowane, poniewaz nie
sg istotne dla Grupy.

Do Grupy nalezy spétka stowarzyszona:

e 00O SCT (Sotniecznogorsk) Rosja, w ktdrej spdtka dominujgca posiada 50% udziatéw
uprawniajgcych do 50% gtosow w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki.
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Dziatalno$¢ Grupy SECO/WARWICK obejmuje produkcje czterech gtéwnych grup produktow:
e piece prézniowe,
e linie do obrobki cieplnej aluminium (Aluminum Process),
e piece atmosferowe,
e  piece topialne.

W 2017 roku segment CAB zostat potagczony z segmentem Aluminium Process. Za okres 01.01.2016-30.06.2016
potgczono oba segmenty dla celéw prezentacyjnych.

Oferowane grupy produktéw sg kluczem do podziatu dziatalnosci operacyjnej Grupy Kapitatowej
SECO/WARWICK na pie¢ gtdwnych jednostek biznesowych:

e piece prézniowe (Vacuum),

e linie do obrébki cieplnej aluminium (Aluminum Process+ Controlled Atmosphere Brazing),

piece atmosferowe (Thermal),

urzadzenia do topienia, odlewania prézniowego metali i stopow specjalnych (Melting).

1.2 Sktad Grupy Kapitatowej na dzien 30 czerwca 2017 roku

Tabela: Na dzier 30 czerwca 2017 roku w sktad Grupy SECO/WARWICK wchodzity nastepujace podmioty:

Metoda Procentowy
N . . . . konsolidacji/ udziat Grupy w
Nazwa podmiotu  Siedziba Przedmiot dziatalnosci wycena Kapitale
udziatéw podstawowym

Podmiot dominujacy

Spotka holdingowa w Grupie SECO/WARWICK.
SECO/WARWICK <. . Nadzor wiascicielski oraz Swiadczenie ustug
Swiebodzin . . .
S.A. zarzadzania strategicznego. Produkcja
urzadzen do obrdbki cieplnej metali.

Nie dotyczy Nie dotyczy

Spotki zalezne bezposrednio i posrednio

SECO/WARWICK

Corp Meadville (USA) Produkcja urzadzen do obrdébki cieplnej metali. Petna 100%

Dziatalno$¢ holdingowa i rejestracja znakéow
towarowych i patentéw oraz udzielanie licencji Petna 100%
na ich uzywanie przez SECO/WARWICK Corp.

SECO/WARWICK  Wilmington
of Delaware, Inc (USA)

SECO/WARWICK Posrednictwo w sprzedazy produktow Grupy

Moskwa (Rosja) Petna 100%

Rus SECO/WARWICK.
Dziatalnos$¢ handlowo-ustugowa oraz produkcja
Retech Systems Ukiah (USA) urzadzen  metalurgicznych do  topienia, Peina 100%

LLC odlewania prézniowego metali i stopow

specjalnych.
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SECO/WARWICK

Retech Thermal

Equipment Tianjin (Chiny)  Produkcja urzadzen do obrdbki cieplnej metali. Petna 93%
Manufacturing

Tianjin Co., Ltd.

Retech Tianjin

. . . o
Holdings LLC (USA) Dziatalnos¢ holdingowa. Petna 80%
SECO/WARWICK . . . B L . . o

Allied Pvt. Ltd. Mumbai (Indie) Produkcja urzadzen do obroébki cieplnej metali. Petna 98%
ALLIED FURNACES Mumbai (Indie) Produkcja urzgdzen do obrdébki cieplnej metali. Petna 98%

PVT. LTD.

Posrednictwo w sprzedazy piecow i czesci

SECO/WARWICK  Bedburg-Hau zamiennych SECO/WARWICK S.A oraz ustugi

GmbH (Niemey) doradztwa technicznego dla klientéw w Petna 100%
y Niemczech, Austrii, Holandii, Szwajcarii,
Liechtensteinie i Stowenii.
000 SCT Sofn!ecznogorsk SW|a]dc%en|e .usfug w. d2|e(?l_zm|e termicznej Praw, _ 50%
(Rosja) obrdbki metali na terenie Rosji. wtasnosci
SECO/WARWICK  Bedburg-Hau Swiadczenie ustug w dziedzinie termicznej
. L . N Petna 100%
Germany GmbH (Niemcy) obrébki metali na terenie Niemiec.
Przedstawicielstwo handlowe i techniczne
SECO/WARWICK Roissy-en-Bri L . .
/ 0|ssy_en ne spotki SECO/WARWICK S.A. we Francji, krajach Petna 100%
France (Francja) . C
francuskojezycznych i z nimi sgsiadujacych.
SECQ/WARWICK Swiebodzin Dziatalno$¢ serwisowa. Petna 100%
Services Sp.z o.0.
SECO WARWICK  Wilmington . ‘s . o
USA HOLDING LLC  (USA) Dziatalnos¢ holdingowa. Petna 100%
SECO VACUUM Wilmineton
TECHNOLOGIES & Sprzedaz i dystrybucja piecow prdzniowych Petna 100%
(USA)
LLC
SECO/WARWICK
Syst d L .
ystems an Mumbai (Indie) Sprzedaz i dziatalnos¢ serwisowa. Petna 100%

Services India PVT.
Ltd.
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.
Schemat Grupy SECO/WARWICK na dzieh 30 czerwca 2017 roku
SECO/WARWICK S.A.
66% 100% 100% 08% 100% 100% 50%
SECO/WARWICK Retech
Thermal Equipment Retech Systems SECO/WARWICK SECO/WARWICK Allied SECO/WARWICK Systems SECO/WARWICK FRANCE
Manufacturing Tianjin LLC (USA) SERVICES Sp.z 0.0 Put. Ltd. {Indie) & Services Pvt. Ltd. (Frangja)
Co,, Ltd. {Chiny) (Polska) (Indie)
T—\ 4% 20% 100% 100% 100% 100%
A
Retech Tianjin Holdings 000 SECO/WARWICK SECO WARWICK USA SECO/WARWICK GmbH SECO/WARWICK Corp 000 5CT (Rosja)
LLC (USA) RUS (Rosja) HOLDING LLC [Niemcy) (Usa)
100% 100% 100%
L y
SECOVACUUM SECO/WARWICK SECO/WARWICK
TECHNOLOGIES LLC Germany GmbH DelawareInc. {USA}
(Niemcy)

Sktad Grupy SECO/WARWICK na dzien publikacji niniejszego sprawozdania

Sktad Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK nie ulegt zmianie od dnia 30 czerwca 2017 roku do dnia publikacji
sprawozdania.

2. Pozostate informacje dodatkowe.

2.1. Opis istotnych dokonan lub niepowodzern SECO/WARWICK S.A. oraz jej Grupy w okresie | pétrocza 2017
roku, wraz z wskazaniem najwazniejszych zdarzen ich dotyczacych

W pierwszej potowie 2017 roku Spotki Grupy SECO/WARWICK zdobyty 218 min PLN zamoéwien, w tym 128 min
PLN wdrugim kwartale. Jest to wartos¢ nizsza o 17 % niz w pierwszej potowie 2016 roku. W rezultacie
otrzymanych w pierwszej potowie 2017 roku zaméwien, wielkos¢ portfela na koniec czerwca wyniosta 405 min
PLN i byfa 0 3 % nizsza w poréwnaniu do czerwca 2016 roku.

W dniu 14 czerwca 2017 roku SECO/WARWICK S.A. raportem biezgcym o nr. 15/2017 poinformowat
inwestoréw o dodatkowych nieplanowanych kosztach realizacji kontraktow spotki zaleznej Retech System LLC
(USA). Wzrost kosztéw realizacji kontraktow wyniost 11,75 min PLN, co obcigzyto istotnie skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy za | pétrocze 2017 roku.

Analiza segmentow geograficznych sprzedazy pokazata nastepujgce zmiany w poréwnaniu do pierwszego
pétrocza 2016 roku: zanotowano nizszg sprzedaz na rynku UE (spadek obrotéw o 17% w pordéwnaniu do
pierwszego potrocza 2016 roku). Obroty spadty réwniez o 10 % na rynku Standw Zjednoczonych, realizowane
przez trzy spotki amerykanskie Grupy. Na uwage zastuguje 47% wzrost sprzedazy na rynki Azji. Skonsolidowana
sprzedaz Grupy SECO/WARWICK spadta o 11% i wyniosta 253 miliondw PLN w poréwnaniu do 285 min PLN
zrealizowanych w pierwszym pétroczu roku 2016.

W poszczegdlnych spdtkach Grupy zanotowano nastepujgce zmiany obrotow: SECO/WARWICK S.A. oraz spétki
zalezne od niej zanotowaty w sumie 17% spadek obrotéw. Spadek obrotéw zanotowata réwniez spotka
dziatajgce na rynku USA: RETECH LLC -44% oraz spotka dziatajgca na rynku indyjskim SECO/WARWICK Allied
(Indie) -8%. Wozrost obrotéw zanotowano w spotkach SECO/WARWICK Retech (Chiny) 127% oraz
SECO/WARWICK Corp. +48%.

W pierwszym pétroczu 2017 roku zanotowano wzrosty sprzedazy niemal we wszystkich segmentach
operacyjnych Grupy. Najwieksze wzrosty byty w segmentach piecéw do obrébki cieplnej aluminium i CAB
(+38%), piecow prdzniowych (+12%) oraz piecéw atmosferowych (+11%). Wzrosty te skorygowane zostaty
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przez duzy spadek sprzedazy w segmencie urzgdzen do topienia, odlewania prdézniowego metali i stopéw
specjalnych (-56 %).

Spoétka i jej Grupa Kapitatowa na dzien ztozenia raportu za | pétrocze 2017 roku dziata w sposdb stabilny.
Wszystkie zobowigzania dotyczgce prowadzonej dziatalnosci regulowane sg terminowo.

2.2. Opis czynnikéw i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majacych istotny wptyw na srédroczne
skrécone sprawozdanie finansowe

W dziatalno$ci Grupy SECO/WARWICK nie zaistniaty zadne inne niz opisane w pkt 2.1 zdarzenia, w szczegdlnosci
o nietypowym charakterze, ktére mogty miec istotny wptyw na wyniki finansowe osiggniete w | pétroczu 2017
roku.

2.3. Opis zmian organizacji grupy kapitatowej w okresie | pétrocza 2017 roku, w tym w wyniku potaczenia
jednostek, uzyskania lub utraty kontroli nad jednostkami zaleznymi oraz inwestycjami dtugoterminowymi, a
takze podziatu, restrukturyzacji lub zaniechania dziatalnosci.

Zarzad SECO/WARWICK S.A. informowat raportem biezgcym nr 1/2017, w nawigzaniu do raportu biezagcego nr
26/2016 z dnia 31 pazdziernika 2016 roku, ze w dniu 02 stycznia 2017 roku Sad Rejonowy w Zielonej Gérze VIl|
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego dokonat wpisu potaczenia Emitenta ze spotky zaleing
SECO/WARWICK EUROPE sp. z 0.0. z siedzibg w Swiebodzinie.

Potgczenie nastgpito na podstawie 492 §1 pktl KSH, tj. poprzez przeniesienie na SECO/WARWICK S.A. catego
majatku SECO/WARWICK EUROPE sp. z o0.0. w drodze sukcesji uniwersalnej, W wyniku potgczenia
SECO/WARWICK S.A., jako spotka przejmujgca, wstgpita we wszystkie prawa i obowigzki SECO/WARWICK
EUROPE sp. z o.0., ktdéra zostata rozwigzana bez przeprowadzania postepowania likwidacyjnego, w dniu
wykreslenia jej z rejestru.

Majac na uwadze fakt, ze SECO/WARWICK S.A. byta jedynym wspdlnikiem SECO/WARWICK EUROPE Sp. z o.0.,
pofaczenie zostato przeprowadzone w sposdb przewidziany w art. 515 §1 KSH, tj. bez podwyzszenia kapitatu
zaktadowego SECO/WARWICK S.A.

Dnia 28 marca 2017 roku Spdtka dokonata podwyzszenia kapitatu zaktadowego w wysokosci 1.000.000,00 USD
(3.925.900,00 PLN wedtug sredniego kursu NBP z dnia 27 marca 2017 roku) w jednostce zaleznej
SECO/WARWICK Retech z siedzibg w Chinach, w wyniku czego posiadany udziat kapitale zaktadowym S/W
Retech wzrdést do 93,13%.

Dnia 24 maja 2017 r. zostata zarejestrowana spdtka SECO/WARWICK Systems and Services India PVT. Ltd. z
siedzibg w Mumbai (Indie). Spdtka zajmuje sie sprzedazg i prowadzi dziatalnos¢ serwisowa.

W | pétroczu 2017 roku w dziatalnosci gospodarczej Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK nie zaistniaty zadne
inne niz opisane powyzej zmiany organizacji, do ktérych zalicza sie potgczenie jednostek, uzyskanie lub utrate
kontroli nad jednostkami zaleznymi oraz inwestycjami dtugoterminowymi, a takze podziat, restrukturyzacje lub
zaniechanie dziatalnosci.

2.4. Stanowisko Zarzadu dotyczace mozliwosci zrealizowania wczesniej publikowanych prognoz wynikéw na
2017 rok w kontekscie wynikow zaprezentowanych w raporcie za | pétrocze 2017 roku.

Spotka SECO/WARWICK S.A. nie publikowata prognoz wynikéw finansowych Spétki ani Grupy Kapitatowej
SECO/WARWICK na 2017 rok.
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2.5. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu na dzien
przekazania raportu, wraz ze wskazaniem zmian, jakie nastgpily w okresie od przekazania raportu za |
kwartat 2017 roku Grupy SECO/WARWICK.

Tabela: Akcjonariusze posiadajgcy bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne, co najmniej 5%
w o0golnej liczbie gloséw na Walnym Zgromadzeniu na dzien przekazania poprzedniego raportu za | kwartat
2017 r.— 15 maja 2017 r.

. Udziat . Udziat w ogélnej
. . Liczba . Liczba |, . "

Akcjonariusze akaii w kapitale tosow liczbie gtosow na

] zaktadowym (%) 8 WZA (%)

SW Holding 3387139 32,89% 3387139 34,92%

Spruce Holding Limited Liability Company (USA) 1123337 10,91% 1123337 11,58%

Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva BZ WBK 1 046 573 10,16% 1046573 10,79%

Bleauhard Holdings LLC 637 028 6,19% 637 028 6,57%

Nationale-Nederlanden Otwarty Fundusz 600 000 5 83% 600 000 6,19%
Emerytalny

Metlife OFE 577 470 5,61% 577 470 5,95%

Dane zawarte w tabeli zostaty podane na podstawie otrzymanych zawiadomien od akcjonariuszy.

Tabela: Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne co najmniej 5% w
ogolnej liczbie gtosow na Walnym Zgromadzeniu na dzien przekazania raportu za | pétrocze 2017 roku — 11
wrzesnia 2017 r.

. Udziat . Udziat w ogdlnej
. . Liczba . Liczba |, . "

Akcjonariusze akeii w kapitale toséw liczbie gtosow na

) zaktadowym (%) g WZA (%)

SW Holding 3387139 32,89% 3387139 34,92%

Spruce Holding Limited Liability Company (USA) 1123337 10,91% 1123337 11,58%

Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva BZWBK 1046 573 10,16% 1046573 10,79%

Bleauhard Holdings LLC 637 028 6,19% 637 028 6,57%

Nationale-Nederlanden Otwarty Fundusz 600 000 5 83% 600 000 6,19%
Emerytalny

Metlife OFE 577 470 5,61% 577 470 5,95%

Dane zawarte w tabeli zostaty podane na podstawie otrzymanych zawiadomien od akcjonariuszy.

SECO/WARWICK S.A. posiada 598 500 akcji wtasnych stanowigcych 5,81% udziat w kapitale zaktadowym.
Spétka nie wykonuje prawa gtosu z akcji whasnych.

Od dnia przekazania raportu za | kwartat 2017 roku, tj. od dnia 15 maja 2017 roku do dnia przekazania raportu
za | potrocze 2017 roku nie odnotowano zadnych zmian w strukturze wtasnosci znacznych pakietow akcji
Emitenta.

Grupa Kapitatowa SECO/WARWICK S.A.
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2.6. Akcje SECO/WARWICK bedace w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych na dzieh przekazania
raportu, wraz ze wskazaniem zmian, jakie nastapity od daty publikacji raportu za | kwartat 2017 roku.

Osoby zarzadzajace i nadzorujgce Spdtkg SECO/WARWICK S.A. nie posiadajg akcji ani udziatéw w spétkach
powigzanych.

15.05.2017 11.09.2017
Stan Udziatw ~ Jdzatw Stan Udziatw ~ JdZ@lw  Laczna
posiadanych Kapi ogolnej  Zmniejszenie/ . . ogdlnej wartos¢
, apitale i . . posiadanych kapitale A .
akcji SIW zakladowym liczbie  Zwiekszenie akji SWS.A.  zakladowym liczbie nominalna
SA gtosow o glosow akgji (PLN)

Zarzad
Pawet Wyrzykowski 254 558 2,47% 2,47% - 254 558 247%  247% 50912
Stawomir Wozniak 20 246 0,20% 0,20% - 20 246 0,20%  0,20% 4049
Bartosz Klinowski 50 335 0,49% 0,49% - 50 335 049%  0,49% 10 067
Rada Nadzorcza
Andrzej Zawistowski 65 000 0,63% 0,63% - 65000 0,63% 0,63% 13000
Jeffrey Boswell 9776 0,09% 0,09% - 9776 0,09%  0,09% 1955
Henryk Pilarski 10 0,0001%  0,0001% - 10 0,0001% 0,0001% 2
Witold Klinowski - - - - - - - -
James A. Goltz - - - - - - - -
Marcin Murawski - - - - - - - -
Dr Gutmann Habig - - - - - - - -
Pawet Tamborski - - - - - - - -
Prokurent
Piotr Walasek 19 335 0,19% 0,19% - 19 335 0,19%  0,19% 3867
Razem 378 237 4,07% 4,07% - 419 260 407% 4,07% 83 852

Wyszczegolnienie 15.05.2017 11.09.2017

Liczba akgcji 10 298 554 10 298 554

Wartos¢ nominalna 1 akgji 0,20 0,20

Kapitat zaktadowy 2059710,80 2059710,80

W analizowanym okresie oraz do dnia publikacji niniejszego sprawozdania osoby zarzgdzajgce i nadzorujace
SECO/WARWICK S.A. nie dokonywaty zadnych innych transakcji na posiadanych przez siebie akcjach Spétki
SECO/WARWICK S.A.

2.7. Istotne postepowania toczace sie przed sgdem, organem wiasciwym dla postepowan arbitrazowych lub
organem administracji publiczne;j.

W | pétroczu 2017 roku Emitent ani sp6tki Grupy SECO/WARWICK nie byty strong postepowan (pojedynczo lub
tacznie), ktorych wartos¢ przekraczataby 10% kapitatéw wtasnych Emitenta.

2.7a. Inne istotne postepowania.

Informacje szczegétowe na istotnych postepowan zostaty zawarte w nocie 37. do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za okres zakoniczony 31 grudnia 2016 r. Do dnia publikacji niniejszego sprawozdania
Spétka nie powzieta dodatkowych informacji.
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2.8. Informacje o zawarciu przez Spétke lub jednostke od niej zaleing jednej lub wielu transakcji z
podmiotami powigzanymi, jezeli zostaty zawarte na innych warunkach niz rynkowe.

W okresie od poczatku roku obrotowego do dnia publikacji niniejszego raportu Spétka SECO/WARWICK S.A. i
jednostki od niej zalezne nie zawarty zadnych transakcji z jednostkami powigzanymi odbiegajacej od
zawieranych na warunkach rynkowych.

2.9. Informacje dotyczace udzielenia przez SECO/WARWICK S.A. lub jednostke od niej zalezng poreczeh
kredytu lub poiyczki oraz udzieleniu gwarancji — facznie jednemu podmiotowi lub jednostce od niego
zaleznej, ktérych wartosé przekracza 10% kapitatow wtasnych SECO/WARWICK S.A..

W | pdtroczu 2017 roku nie wystgpity zadne zdarzenia dotyczace udzielenia przez spotke SECO/WARWICK S.A.
lub jednostke od niej zalezng poreczen, kredytow lub pozyczek oraz gwarancji, ktorych wartosé przekraczataby
10% kapitatow wtasnych SECO/WARWICK S.A..

2.10. Inne informacje, ktore zdaniem Emitenta s istotne dla oceny jego sytuacji kadrowej, majatkowej,
finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz informacje, ktére sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji
zobowigzan przez Emitenta.

Zarzad spotki informowat raportem biezgcym nr 11/2017 w dniu 17.05.2017 o podpisaniu ugody dotyczacej
odszkodowania z tytutu szkody powstatej na skutek zdarzenia, ktore miato miejsce na terenie zaktadu spotki
zaleznej Emitenta — SECO/WARWICK Europe Sp. z 0.0. w Swiebodzinie, i ktére spowodowato uszkodzenie m.in.
czesci jednej z hal produkcyjnych oraz aktywdw obrotowych (,,Ugoda”). Spétka w raporcie nr 3/2017 z dnia
14.02.2017 r. podata, ze otrzymata przelewem na konto w ramach odszkodowania za cze$é roszczenia z tytutu
szkody - kwote 12 157 646,03 zt. Na podstawie Ugody strony ustality, ze Aviva wyptaci Spdtce dodatkowo
odszkodowanie w wysokosci 4 025 000,00 zt w ciggu 7 dni od dnia podpisania Ugody, w zwigzku z czym strony
uznajg szkode za catkowicie rozliczong w tacznej kwocie 16 182 646,03 zt.

Spétka w dniu 4.07.2017 roku wyptacita dywidende w kwocie 4.947.027,54 zt. Kwota dywidendy przypadajaca
na jedng akcje wyniosta 0,51 zt.

Spétka i jej Grupa Kapitatowa na dzien ztozenia niniejszego sprawozdania dziata w sposob stabilny. Wszystkie
zobowigzania dotyczgce prowadzonej dziatalnosci regulowane sg terminowo.

2.11. Czynniki, ktére w ocenie Emitenta beda miaty wptyw na osiaggniete przez Grupe Kapitatowg wyniki
w perspektywie, co najmniej kolejnego pétrocza.

Program Motywacyjny SECO/WARWICK S.A.

Rada Nadzorcza Spétki, majgc na celu dodatkowe zmotywowanie kadry menedzerskiej do pracy nad dalszym
rozwojem Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK, jej konsolidacji oraz dalszego zwiekszania wartosci akcji
SECO/WARWICK S.A., dnia 23 kwietnia 2015 roku przyjeta gtéwne zatozenia Programu Motywacyjnego dla
cztonkéw kadry kierowniczej Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK na lata 2016-2018 (,,Program Motywacyjny
2016-2018").

Ogdlne zatozenia dotyczace Programu Motywacyjnego SECO/WARWICK S.A.:

e  Program Motywacyjny obejmuje lata 2016,2017,2018.

e Programem jest objete do 995.750 akcji Spotki, ktére mogg zosta¢ wydane Osobom Uprawnionym na
podstawie Programu Motywacyjnego.

e Uczestnikami Programu sg kluczowi cztonkowie kadry menedzerskiej Grupy Kapitatowej, ktdrzy zostali
wskazani jako Uczestnicy Programu w uchwale Rady Nadzorczej oraz w okresie od dnia 1 lutego 2015 roku
do dnia 15 sierpnia 2015 roku nabedg ze srodkédw wtasnych, we wtasnym imieniu i na wtasny rachunek co
najmniej 4.000 oraz nie wiecej niz 11.500 akcji Spétki. W przypadku Prezesa Zarzgdu SECO/WARWICK SA
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liczba nabytych akcji wynosi 100.000, w przypadku Prezesa Zarzadu najwiekszej spotki w Grupie
SECOWARWICK Europe liczba nabytych akcji wynosi odpowiednio 35.000. Cena akcji wynosi 25 PLN.

e Liczba nabytych akcji oraz mnoznik akcji 3,5 okresla ilos¢ potencjalnych opcji ktére moga zostac przyznane
w ramach Programu po spetnieniu warunkéw okreslonych ponizej.

e Nabycie akcji na wtasny rachunek musi nastgpic nie pdzniej niz 15 sierpnia 2015 roku.

e Nabyte akcje nie mogg zostac sprzedane do 30 czerwca 2022 roku.

e W terminie do dnia 31 sierpnia 2015 roku osoby wskazane w uchwale rady Nadzorczej ztozg oswiadczenie
0 zamiarze uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.

e Uczestnicy programu otrzymujg cele jednostkowe oraz cel tgczny, ktérych osiggniecie warunkuje
przyznanie danemu Uczestnikowi Programu uprawnien wynikajgcych z Programu Motywacyjnego.

e Osiggniecie celéw jednostkowych warunkuje nabycie praw do 15% opcji w kazdym roku (2016,2017,2018)

e Osiggniecie celu tgcznego warunkuje nabycie praw do 55% opcji w latach 2016, 2017, 2018.

e Weryfikacja realizacji Celow Jednostkowych bedzie nastepowata na podstawie zaudytowanych danych
finansowych Spotki.

e Weryfikacja realizacji Celéw Jednostkowych zostanie powierzona Komitetowi Audytu i zostanie
przeprowadzona do dnia 30 kwietnia kazdego kolejnego roku obrotowego za poprzedni rok obrotowy.

e Weryfikacja realizacji Celu tgcznego bedzie nastepowata na podstawie zaudytowanych danych
finansowych Spotki za wszystkie lata obrotowe okresu od 2016 do 2018.

e Weryfikacja realizacji Celu tacznego zostanie powierzona Komitetowi Audytu i zostanie przeprowadzona
do dnia 30 kwietnia 2019 roku.

e W przypadku realizacji przez Uczestnika Programu Celéw Jednostkowych lub Celu tacznego, Uczestnikowi
Programu przyznane bedzie uprawnienie do nabycia od Spétki Akcji w liczbie i na warunkach okreslonych
w Regulaminie oraz Premii Kapitatowej (,Opcja”).

e Uprawnienia z Opcji zostang przyznane na podstawie umow zawartych pomiedzy Spoétka a poszczegdlnymi
Uczestnikami Programu (,,Umowa Opc;ji”).

e Uprawnienia z Opcji nie mogg by¢ przenoszone ani obcigzane przez Uczestnika Programu. Uprawnienia
z Opcji sg Scisle zwigzane z osobg Uczestnika Programu i z tego wzgledu wygasajg w przypadku $mierci
Uczestnika Programu.

e Opcja uprawnia do nabycia przez Uczestnika Programu Akcji za cene nominalng, w liczbie okreslonej
w Umowie Opcji.

e Opcja uprawnia do otrzymywania przez Uczestnika Programu od Spétki corocznych wyptat, ktérych
wysokos$¢ uzalezniona jest od kwoty dywidendy wyptaconej przez Spétke za poprzedni rok obrotowy
(,,Premia Kapitatowa”).

e Kwota Premii Kapitalowej za dany rok obrotowy zostanie obliczona do dnia 31 lipca danego roku
obrotowego, na podstawie uchwaty o podziale zysku Spétki oraz zaudytowanych danych finansowych
Spotki za poprzedni rok obrotowy wedtug nastepujgcego wzoru.

Div,
PK, = x LAUP
gdzie:
PKt - Premia Kapitatowa do wyptaty w danym roku obrotowym,
Divt - Kwota dywidendy wyptacona w danym roku obrotowym,
LA - Catkowita liczba akcji Spotki uczestniczgcych w podziale dywidendy,
LAUP—- Liczba akcji Spotki, ktérg Uczestnik Programu jest uprawniony naby¢

w wykonaniu Opcji, przy czym w kalkulacji nie sg uwzgledniane Akcje, ktére zostaty
juz wydane Uczestnikowi Programu
e Uprawnienie do uzyskania Premii Kapitatowej wygasa najpdzniej w ostatnim Dniu Dystrybucji.
e Dzien w ktorym nastapi rozliczenie transakcji nabycia od Spotki Akcji przez Uczestnika Programu w zwigzku
z realizacjg Opcji (Dzien Dystrybucji)
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o w przypadku Uczestnikéw Programu innych niz Prezes Zarzadu Spétki Dzien Dystrybucji to
odpowiednio: 30 czerwca 2020 roku dla 33% Akcji naleznych danemu Uczestnikowi Programu,
30 czerwca 2021 roku dla dalszych 33% Akcji naleznych danemu Uczestnikowi Programu oraz
30 czerwca 2022 roku dla pozostatych 33% Akcji naleznych danemu Uczestnikowi Programu;

o Prezesa Zarzadu Spétki Dzien Dystrybucji to 31 sierpnia 2019 roku dla wszystkich Akcji naleznych
Prezesowi Zarzgdu Spotki.

Rada Nadzorcza ustalita Cele Jednostkowe i Cel taczny dla uczestnikdw Programu Motywacyjnego,
warunkujgce przyznanie uczestnikom uprawnied wynikajgcych z Programu. Cele te dotyczg wskaznikéw
finansowo-operacyjnych  poszczegélnych spdétek zaleinych, jednostek organizacyjnych zwigzanych
z poszczegblnymi technologiami lub catej Grupy Kapitatowej, w zaleznosci od funkcji petnionej przez danego
uczestnika Programu. W skali catej Grupy Kapitatowej celem jednostkowym obowigzujgcym Prezesa Zarzadu,
Dyrektora Finansowego i Dyrektora Operacyjnego w Spétce Dominujgcej SECO/WARWICK S.A. jest
skonsolidowany zysk netto Grupy Kapitatowej. Na 2017 cel ten zostat ustalony na poziomie 18 min PLN.

Zarzad SECO/WARWICK S.A. informowat raportem biezgcym nr 10/2017, iz w dniu 27 kwietnia 2017 r. Rada
Nadzorcza Emitenta zapoznata sie ze zaudytowanymi danymi finansowymi Emitenta i jego Grupy Kapitatowej
ina tej podstawie podjeta uchwate w przedmiocie weryfikacji Celdw Jednostkowych i Celu tacznego
okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego (Program Motywacyjny zostat przyjety uchwatg Rady
Nadzorczej w dniu 23 kwietnia 2015r.) dotyczacych osiggniecia okreslonych parametrow operacyjno-
finansowych za rok 2016.

W wyniku przeprowadzonej weryfikacji Rada Nadzorcza przyznata uprawionym uczestnikom Programu
Motywacyjnego 81.657 opcji na akcje uprawniajgcych do nabycia 81.657 akcji Spétki po cenie 0,20 PLN za akcje,
z czego Cztonkowie Zarzadu oraz prokurent otrzymali tgcznie 73.393 opcji na akcje.

2.12. Opis podstawowych zagrozen i ryzyk zwigzanych z pozostatymi miesigcami roku obrotowego.

Grupa Kapitatowa SECO/WARWICK w ramach dziatalnosci operacyjnej i finansowej jest narazona na ryzyka
zwigzane przede wszystkim z posiadanymi instrumentami finansowymi. Ryzyko to mozna okresli¢ jako ryzyko
rynkowe w sktad, ktérego wchodzi ryzyko walutowe, ryzyko stopy procentowej, ryzyko ptynnosci oraz ryzyko
kredytowe. Grupa zarzadza ryzykiem finansowym w celu ograniczenia niekorzystnego wptywu zmian kurséw
walutowych i stép procentowych, jak réwniez stabilizacji przeptywdw pienieznych oraz zapewnienia
odpowiedniego poziomu ptynnosci i elastycznosci finansowej. Zasady zarzadzania ryzykiem finansowym w
Grupie sg ustalane przez Zarzad jednostki dominujgcej. W ramach procesu zarzadzania ryzykiem opracowano
oraz wdrozono system ekspercki do rachunkowosci zarzadczej. Na bazie miesiecznych raportéw monitorowane
sg kluczowe parametry ryzyka na poziomie operacyjnym oraz finansowym dla spétek grupy.

Data: 11 wrzesnia 2017 roku

Pawet Wyrzykowski Stawomir Wozniak Bartosz Klinowski

Prezes Zarzqdu Cztonek Zarzqdu Cztonek Zarzqdu
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