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Zarzad Spotki SECO/WARWICK S.A. (dalej: Spotka, Emitenfrzekazuje sprawozdanie z
dziatalngci Grupy Kapitalowej SECO/WARWICK (dalej: Grupa, @pa Kapitatowa) (za okres
01.01.2012 - 30.06.2012 roku), spmizone zgodnie z postanowieniami Rozpdeznia Ministra
Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie infainhiezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw waftdowych oraz warunkéw uznawania za réwnem@ informaciji
wymaganych przepisami prawangéwva nieldacego pastwem czionkowskim (Dz. U. 2009 Nr 33
poz. 259). Potroczne skrocone skonsolidowane sprdavoe finansowe zostalo spatzone zgodnie
z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawéczo Finansowe] (,MSSF”) oraz MSSF
zatwierdzonymi przez UE.

1. Informacja o Grupie SECO/WARWICK

1.1 Informacje ogélne

Jednostk dominupca Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK jest SECO/WARWICK p&ka
Akcyjna z siedzih w Swiebodzinie, ktéra zostata utworzona w rastwie przeksztatcenia spotki z
ograniczorn odpowiedzialnécia w spotie akcyjm pod firmpg SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z
siedzila w Swiebodzinie. Przeksztatcenie zostato dokonane mistpwie przepiséw Kodeksu Spotek
Handlowych. 14 grudnia 2006 r. zgromadzenie wsgolni SECO/WARWICK Spotki z ograniczan
odpowiedzialnécia z siedzila w Swiebodzinie podjto uchwat o przeksztatceniu. Wszyscy
wspoélnicy SECO/WARWICK Spétki z ograniczgnodpowiedzialnécia w tym samym akcie
notarialnym ztayli oswiadczenie o przyspieniu do spotki akcyjnej pod firmSECO/WARWICK
Spotka Akeyjna z siedzibw Swiebodzinie i objciu Akcji Serii A.

Spoétka SECO/WARWICK S.A. zostala wpisana do rejestizedsibiorcow KRS 2 stycznia 2007 r.
na podstawie postanowieniadsi Rejonowego w Zielonej Gorze, VIl Wydziat Gospocky KRS z 2
stycznia 2007 r. pod numerem KRS 0000271014.

Spoétka SECO/WARWICK S.A. jest podmiotem domumyjm wobec sz&iu spétek zalenych, tj.:

e SECO/WARWICK ThermAL S.A. (dawniej Lubuskie Zaktadyermotechniczne
.Elterma” S.A))

* SECO/WARWICK Corporation
¢ 00O SECO/WARWICK Group Moskwa
* Retech Systems LLC
SECO/WARWICK Retech Thermal Equipment ManufacturTiignjin Co., Ltd.
e SECO/WARWICK GmbH.
Do Grupy nalea rowniez nastpujace jednostki:
* SECO/WARWICK of Delaware Inc.
¢ Retech Tianjin Holdings LLC
e SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. (Mumbai) Indie.
Dziatalnag¢ Grupy SECO/WARWICK obejmuje produkcpieciu gtdwnych grup produktow:

— piecow pré@niowych,

— linii do lutowania aluminiowych wymiennikow ciepta,

— linii do obrébki cieplnej aluminium,

— piecow atmosferowych,

— urzadzen metalurgicznych do topienia, odlewania pmidwego metali i stopow
specjalnych.
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Oferowane grupy produktowaskluczem do podziatu dziatalda operacyjnej Grupy Kapitatowej
SECO/WARWICK na pi¢ gtéwnych jednostek biznesowych:

» piece praniowe (Vacuum),
» linie do lutowania aluminiowych wymiennikéw ciegl@ontrolled Atmosphere Brazing),
» linie do obrébki cieplnej aluminium (Aluminum Pres),
» piece atmosferowe (Thermal),

e urzadzenia do topienia, odlewania pnbiowego metali i stopow specjalnych (Piece

Topialne).

1.2 Skfad Grupy Kapitatowej na dziax 30 czerwca 2012 roku
Tabela: Na dzieh 30 czerwca 2012 roku w sklad Grupy SECO/WARWICK wbodzity nastgpujace

podmioty
Procentowy
. . : : e Metoda konsolidacji/ | udziat Grupy w
Nazwa podmiotu Siedziba Przedmiot dziatalndéci wycena udziatow kapitale
podstawowym
Podmiot dominujacy
Wytwarzanie piecéw prdiowych,
SECO/WARWICK | 4. . . linii do lutowania aluminiowych . .
S.A Swiebodzin wymiennikéw ciepta oraz linii do Nie dotyczy Nie dotyczy
obrébki cieplnej aluminium.
Spoiki zalezne bezpdrednio i posrednio
SECO/WARWICK | ¢ . : Produkcja urzdzer do obrobki o
ThermAL S.A. (1) Swiebodzin cieplnej metali. Peina 100%
SECO/WARWICK | Meadville P_roduk_cja urz(_jzai do obrobki Pelna 100%
Corp. (USA) cieplnej metali.
Dziatalng¢ holdingowa i rejestracja
SECO/WARWICK | Wilmington znakoéw towarowych i patentdw oraj Peina 100%
of Delaware, Inc (2) [ (USA) udzielanie licencji na ichaywanie 0
przez SECO/WARWICK Corp.
gI(E)C(:)O/\NARWICK Moskwa Pasrednictwo w sprzedg produktéw Pelna 100%
(Rosja) Grupy SECO/WARWICK. °
Group Moskwa
Dziatalng¢ handlowo-ustugowa oray
Retech Systems LL{ Ukiah produqu urzdzen mtlatalqr,glcznych Pelna 100%
3) (USA) do topienia, odlewania pthiowego
metali i stopéw specjalnych.
SECO/WARWICK
Retech Thermal Produkcja urzdzen do obrébki
Equipment Tianjin (Chiny) [ cieplnej metali. Pelna 90%
Manufacturing
Tianjin Co., Ltd. (4)
Reteph Tianjin (USA) Dziataln@g¢ holdingowa Petna 80%
Holdings LLC (5) ’
SECO/WARWICK | Mumbai Produkcja urzdzei do obrobki . o
Allied Pvt. Ltd. (6) | (Indie) cieplnej metal. Praw wiasnéci 50%
Pasrednictwo w sprzedsy piecéw
SECO/WARWICK S.A. i
SECO/WARWICK ThermAL S.A.
gﬁq%a%fRWICK (Sl\tllljétrgirt) oraz ustugi doradztwa technicznegq Petna 51%
y dla klientéw w Niemczech, Austrii,
Holandii, Szwajcarii, Liechtensteinig
i Stowenii.
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@ Dnia 05.01.2011 r. uchwahumer 1 w sprawie zmiany Statutu Spétki NadzwyreaValne Zgromadzenie
Lubuskich Zaktadow Termotechnicznych ,Elterma” S.dokonato zmiany nazwy spotki zaleej Lubuskie
Zaktady Termotechniczne ,Elterma” S.A. na SECO/WARMK ThermAL S.A.

@ SECO/WARWICK of Delaware, Inc jest zata poprzez SECO/WARWICK Corp., ktéra to spotka pdai
100% udziatéw w kapitale zakladowym SECO/WARWICKD#laware, Inc.

® Dnia 16.11.2010 r. SECO/WARWICK S.A., zawarta z @aem A. Goltzem, wspéhndeicielem Retech
Systems LLC (USA), porozumienie dotyice nabycia przez SECO/WARWICK S.A. 50% udziatéw etdeh
Systems LLC. W wyniku przeprowadzonej transakcjiCEEWARWICK S.A. statlo s 100% widcicielem
Retech Systems LLC.

@ SECO/WARWICK Retech Thermal Equipment Manufactgrifianjin Co., Ltd. z siedzibw Chinach.
SECO/WARWICK Retech jest wspolnym przeggricciem spotek SECO/WARWICK S.A. oraz Retech
Systems LLC. SECO/WARWICK S.A. posiada begednio 50% udziatow w spétce SECO/WARWICK
Retech oraz pwednio 40% udziatow.

® Retech Tianjin Holdings LLC jest zalea poprzez Retech Systems LLC z sieglzibUSA, ktéra to spotka
posiada 80% udziatéw w kapitale zaktadowym Ref&ealnjin Holdings LLC.

©® posiadane przez Spétk SECO/WARWICK S.A. udzialy stanowi 50% wszystkich udziatéw
SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. i uprawniaj do 50% gtosow w ogélnej liczbie glosdéw na walnym
zgromadzeniu tej spotki.

™ Dnia 09.08.2011 roku w sktad Grupy Kapitatowej SHO/ARWICK weszta spétka SECO/WARWICK

GmbH z siedzip w Niemczech. SECO/WARWICK S.A posiada w spofce Sii#ziatdow. Udzialowcem
mniejsz@ciowym jest partner niemiecki.

Schemat Grupy SECO/WARWICK na dzien 30 czerwca 2012 roku przedstawia ginastepuj aco:

100% 50% 100% 100% 100% 50%
¥ ¥ v ¥ ¥
SECOMARWICK Retech Systems D00 SECOAMVARWYICR SECOAARWICK SECOMARWICK
ThermAL S.A, LLC (USA) Group (Rosja) Corp. (USA) Allied Pyt Ltd.

a0 51% 100%
} 1 L _ 1

SECOMARWICK Retech | 50%

Thermal Equipment F:'e‘leth T'aLfE'g SECOMVARWICK SECOMMARWICK
Wanufacturing Tianjin -~ |~ HRngS GmbH {Niemcy) Delaware Inc. (USA)
Co., Ltd.

Sktad Grupy SECO/WARWICK na dzien publikacji niniejszego sprawozdania

Dnia 17.08.2012 roku zostala zarejestrowana nowsdkapny Rosji. Rozpoezo prace budowlano
montaowe zaktadu, znajdagego st pod Moskwi. SECO/WARWICK S.A posiada w spoéice 50%
udziatow. Udziatowcem mniejsgciowym jest partner rosyjski.
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2. Pozostate informacje dodatkowe

1. Wskazanie skutkéw zmian w strukturze jednostki gospdarczej, w tym w wyniku
potaczenia jednostek gospodarczych, przegia lub sprzeday jednostek grupy
kapitatowej emitenta, inwestycji diugoterminowych, podziatu, restrukturyzacji i
zaniechania dziatalndci.

Z uwagi na fakt, 4 spdtka SECOWARWICK Industrial Furnace Co. Ltd. (Tianjin) nie
przekazywata sprawozflafinansowych, Zargd SECO/WARWICK S.A. uznalze zaszly
przestanki do utraty kontroli, w zazku z tym przeprowadzono dekonsolidaSpotki (rozliczon
w sprawozdaniu skonsolidowanym za okresdzacy sk 31.12.2011 roku).

Udzialy w ww. spélce g prezentowane w Sprawozdaniu skonsolidowanym zéirbgze 2012
roku jako aktywa przeznaczone do sprzgda

W | potroczu 2012 roku w dziataldo gospodarczej Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK nie
zaistnialy zadne inne zmiany w strukturze jednostki gospod@rcde ktorych zalicza si
pofaczenia jednostek gospodarczych, pgeigj lub sprzedajednostek Grupy SECO/WARWICK,
inwestycje dtugoterminowe, podziat, restrukturyzamjaz zaniechanie dziataliw.

2. Stanowisko Zarzmdu dotyczace maliwosci zrealizowania wczéniej publikowanych
prognoz wynikow na 2012 rok w kontegcie wynikow zaprezentowanych w raporcie
za | pétrocze 2012 roku.

Spétka SECO/WARWICK S.A. nie publikowata prognozniow finansowych Spotki ani Grupy
Kapitatowej SECO/WARWICK na 2012 rok.

3. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio lub posrednio 5% gtosow na Walnym
Zgromadzeniu na dzieh przekazania raportu, wraz ze wskazaniem zmian jakd
nastapity w okresie od przekazania raportu za | kwartat 2012 roku Grupy
SECO/WARWICK.

Tabela: Akcjonariusze posiadajcy bezpdrednio lub posrednio poprzez podmioty zaléne co najmniej 5% w ogdlnej
liczbie gtos6w na Walnym Zgromadzeniu na dzie przekazania ostatniego raportu kwartalnego 15.05@.2 roku.

5 : -

llos¢ akciji /ok:gizt:iew glc:!soc’fvcv na Ii(c){ozt\;\ileoggggiv
zakladowym| WZA

SW Poland Holding B.V. (Holandia) 4119508 39,32%| 4 119 508 39,32%

Spruce Holding Limited Liability Company (USA 16274 16,48%* 1726 174 16,48%*

Bleauhard Holdings LLC 904 207 8,63% 904 207 8,63%

ING NN OFE 600 000 5,73%* 600 000 5,73%*

OFE POLSAT S.A. 485 974 4,64%* 485 974 4,64%*

-kapitat zakladowy 2095 242

-ilos¢ akgji 10 476 210

-wartas¢ nominalna jednej akcji 0,2

* wartosci procentowe podane wedtug wkasnych wylic8potki SECO/WARWICK S.A. po
zmianie z dnia 09.12.2010 wysakooraz struktury kapitatu zakladowego.
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Tabela: Akcjonariusze posiadajcy bezpdrednio lub posrednio poprzez podmioty zaléne co najmniej 5% w ogdlnej
liczbie gtosdéw na Walnym Zgromadzeniu na dzie przekazania raportu potrocznego 24.08.2012 roku.

llos¢ akciji %k;gﬁ:LW gic!ls%sv(\:/ na O ogélngj

zakladowym|  WZA liczbie gltosow|
SW Poland Holding B.V. (Holandia) 41195p8 39,32%| 4 119 504 39,32%
Spruce Holding Limited Liability Company (USA| 16474 16,48%* 1726 174 16,48%*
Bleauhard Holdings LLC 904 207 8,63% 904 207 8,63%
ING NN OFE 600 000 5,73%* 600 000 5,73%*
OFE POLSAT S.A. 485 974 4,64%* 485 974 4,64%*
-kapitat zakladowy 2095 242
-ilos¢ akgiji 10 476 210
-wartas¢ nominalna jednej akcji 0,2

* wartosci procentowe podane wedtug wkasnych wylicSpotki SECO/WARWICK S.A. po
zmianie z dnia 09.12.2010 wysakooraz struktury kapitatu zaktadowego.

Dnia 12 marca 2012 roku Spétka SECO/WARIWCK S.Azytata zawiadomienia od Jamesa
A.Goltz oraz Bleauhard Holdings LLC [,BHLLC"],zi James A.Goltz zbyt na rzecz BHLLC
904.207 akcji Spotki. BHLLC jest podmiotem zaigm od Jamesa A.Goltz.

Od dnia przekazania raportu za | kwartat 2012 rd&udnia przekazania raportu za | potrocze
2012 roku Grupa Kapitatowa SECO/WARWICK nie odnotdevzadnych zmian w strukturze
whasndci znacznych pakietow akcji Emitenta.

4. Akcje SECO/WARWICK bedace w posiadaniu o0sOb zagdzajacych i
nadzorujacych na dzien przekazania raportu, wraz ze wskazaniem zmian jala
nastapity od daty publikacji raportu za | kwartat 2012 r oku.

Osoby zarzdzapce i nadzorujce Spoétls SECO/WARWICK S.A. nie posiadgjakcji ani
udziatéw w spotkach powkanych.
15.05.2012 24.08.2012
. Udziat . Udziat taczna
SECOMWARWICK| __Kapitale | ogolnej | * a1 cnie | sEcowaRwick|  kapitale [ ogoinej f nominaingy
SA zaktadowym| liczbie SA zaktadowym| liczbie akcji
c glosow c gloséw | (PLN)
Zarzad
Pawet Wyrzykowski 13540  0,13%| 0,13% 0 13541 0,13%| 0,13%| 2708
80
Wojciech Modrzyk 40Q  0,004%| 0,004% 0 400  0,004%{ 0,004%
Witold Klinowski 58 100 0,55%| 0,55% 0 58 100 0,55%| 0,55%]| 11620
Jozef Olejnik 58100  0,55%| 0,55% 0 58 100 0,55%| 0,55%]| 11620
Rada Nadzorcza
Andrzej Zawistowski (1 307 100 2,93%| 2,93% 0 307 100 2,93%| 2,93%| 61420
Henryk Pilarski 100  0,001% 0,001% 0 100|  0,001%| 0,001% 20
Jeffrey Boswell 229638  2,19%| 2,19% 0 229 633 2,19%| 2,19%| 45927
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James A.Goltz (2)

Piotr Kowalewski

Piotr Kula 8 500 0,08%| 0,08% 0 8 500 0,08%| 0,08% 1700

Mariusz Czaplicki

Artur Rusiecki (3)

Prokurenci

Dorota Subsar

Razem 675 474 6,45%| 6,45% 0 675 474 6,45%| 6,45%| 135 095
Wyszczegdlnienie 24.08.2012

Liczba akcji 10 476 210

Wartas¢ nominalna akcji 0,2

Kapitat zaktadowy 2 095 242,00

@ Dnia 25.05.2012 r. Zagd SECO/WARWICK S.A., informowat raportem bigym nr 14/2012 o
rezygnacji Pana Andrzeja Zawistowskiego z petiémiecji Wiceprezesa Zagdu Spoiki.

Dnia 28.05.2012 r. Zwyczajne Walne Zgromadzeniejéhariuszy SECO/WARWICK S.A. uchwat
numer 40 powotatlo Pana Andrzeja Zawistowskiego dimipnia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.
Spoitka publikowatagtinformacg w raporcie bigacym nr 17/2012.

@ Dnia 28.05.2012 r. Zwyczajne Walne Zgromadzeniejdhariuszy SECO/WARWICK S.A. uchwet
numer 34 powotalo Pana James’a A. Goltz do pelaidunkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Spétka
publikowata 4 informacg w raporcie bigacym nr 17/2012.

®  Dnia 25.05.2012 r. Zagd SECO/WARWICK S.A., informowat raportem bigym nr 15/2012 o
rezygnacji Pana Artura Rusieckiego z petnienia §jinBzionka Rady Nadzorczej.

W analizowanym okresie oraz po 30.06.2012 roku ysdaradzapce i nadzorujce
SECO/WARWICK S.A. nie dokonywatyadnych transakcji na posiadanych przez siebie etkcja
Spoétki SECO/WARWICK S.A.

5. Istotne posgpowania toczce sg przed adem, organem wi&ciwym dla posgpowan
arbitra zowych lub organem administracji publiczne;.

W | po6troczu 2012 roku przedidem, organem wigiwym dla postpowai arbitrazowych, ani te
przed organami administracji publicznej nie prowaudz zadnych posipowar dotyczcych
zobowizanr ani wierzytelnéci SECO/WARWICK S.A. lub spoétek z jej Grupy, ktotyc
jednorazowa lub aczna warté¢ stanowitaby co najmniej 10% kapitatdw whasnych
SECO/WARWICK S.A.

6. Informacje o zawarciu przez Spotle lub jednostke od niej zalezna jednej lub wielu
transakcji z podmiotami powigzanymi, jezeli pojedynczo lub hcznie % one istotne i
zostaly zawarte na innych warunkach nt rynkowe.

W okresie od pocku roku obrotowego do dnia publikacji niniejszegaportu Spoétka

SECO/WARWICK S.A. i jednostki od niej zaiee nie zawarlyzadnej umowy transakcyjnej z
jednostkami powszanymi odbiegaicej od rynkowych i rutynowych zawieranych na waraetk

rynkowych, ktore bytyby dla Spoéfki istotne.
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7.

Informacje dotyczace udzielenia przez SECO/WARWICK S.A. lub jednostk od niej
zalezna poreczen kredytu lub pozyczki oraz udzieleniu gwarancji — §cznie jednemu
podmiotowi lub jednostce od niego zalmej, ktdérych wartos¢ przekracza 10%
kapitatow wikasnych SECO/WARWICK.

W | potroczu 2012 roku nie wygtity zadne zdarzenia dotygze udzielenia przez Spatk
SECO/WARWICK S.A. lub jednostki od niej zateej poeczer, kredytow, payczek oraz
gwarancji, ktérych wart@ przekraczataby 10% kapitatdéw wlasnych SECO/WARWICK

Inne informacje, ktére zdaniem Emitenta @ istotne dla oceny jego sytuacji
kadrowej, majatkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz
informacje, ktére sa istotne dla oceny maliwosci realizacji zobowigzan przez
Emitenta.

Zdaniem SECO/WARWICK S.A. istoindla poprawy ogoélnej sytuacji ekonomicznej Grupy
informacp jest zwekszenie portfela zamowiedo 438 min PLN na koniec czerwca 2012 roku w
poréwnaniu do 240 min PLN z koa marca 2012 roku. Motorem wzrostu portfela zaradity
gtéwnie kontrakty podpisane z klientami z Chin i AlISZdobyte zamoéwienia dotygzw
przewaajacej liczbie dostaw specjalistycznych piecow topjam Spétki Grupy zaczynaj
wykorzystywa& potencjat rynku chiiskiego, ktérego jednz najbardziej obiecagych bran jest
brarza maszynowaStopniowy wzrost zammosci mieszkacoéw Chin powodujeze wzrasta ich
apetyt na towary o sprawdzonej wiarygogtiioA tak kojara sie wkasnie producenci z Europy i
USA.

Przyktadowo spotka zatea Retech Systems LLC z siedgilv Ukiah, USA podpisata trzy wae
umowy na wykonanie i dostawurzadzen do topienia i rafinacji tytanu: z Qinghai Supower
Titanium Co. Ltd, z siedzibw Chinach nadczm wartgs¢ 68,8 min zi, z Titanium Metals
Corporation z siedzip w USA na aczm wartgs¢ 53,7 min zt oraz z China Aluminum
International Engineering Corporation Limited zdzidsa w Chinach naaczm wartas¢ 55 min zi.

W dniu 28.05.2012 r. na Zwyczajnym Walnym ZgromanizeSECO/WARWICK S.A. podjto
uchwat nr 20 w sprawie podziatu zysku za okres od dni®D2011 r. do dnia 31.12.2011 r.
Zysk netto wypracowany przez SpéSECO/WARWICK S.A. z siedzibw Swiebodzinie w
roku obrotowym 2011 wyniést 4.169.370,80 zt. Gataysku netto przeznaczono na kapitat
Zzapasowy.

Opisane powsej informacje mog by¢ istotne dla oceny mitiwosci realizacji zobowgzan przez
SECO/WARWICK S.A. Spétka na dzeztozenia raportu za | potrocze 2012 roku dziata w

sposob stabilny. Wszystkie zobazénia dotyczce prowadzonej dziataldo regulowane $
terminowo.

Czynniki, ktore w ocenie Emitenta keda miaty wplyw na oshagnigte przez Grupe
Kapitatow g wyniki w perspektywie co najmniej kolejnego poétroeza.

9.1. Istotne wydarzenia z | pétrocza 2012 roku.

Zdaniem Zarzdu Emitenta wptyw na ogjnigte przez Grup wyniki w perspektywie co najmniej
kolejnego poétroczadua miaty nas¢pujace wydarzenia, ktére wyglity w okresie od 01.01.2012
do 30.06.2012 roku:

= Na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 12.01.20K2,r&an Pawet Wyrzykowski zostat
powotany do petnienia funkcji Prezesa Zala spétki SECO/WARWICK S.A. z dniem
01.02.2012 roku.

= Od dnia 26.01.2012 do 02.02.2012 roku spotki SECSRMW/ICK S.A. oraz spotka zakea
Emitenta SECO/WARWICK ThermAL S.A. zawarly z BRE rka S.A. z siedzip w
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Warszawie dziewg kontraktow terminowych typu forward na sprzeddURO na 4czm
kwote 2.788.000 EURO (11.708.206 zt), dwa kontrakty iaowe typu forward na sprzetla
USD na 4czm kwote 3.650.000 USD (11.663.575 zI) oraz jedsma zerokosztowych
symetrycznych korytarzy skladaych s& z kupionej opcji typu PUT oraz sprzedanej opciji
typu CALL na hczm wartas¢ 2.220.000 EURO (9.373.506 2zf), jeden zerokosztowy
symetryczny korytarz sktadajy sk z kupionej opcji typu PUT oraz sprzedanej opcpuy
CALL na faczmm wartcé¢ 800.000 USD (2.578.640 zt).akzna warté¢ powyzszych
kontraktow terminowych wynosi 35.323.927 zt.

W dniu 02.02.2012 roku Zagd Spotki powzat informaci o zawarciu przez spaikzalezna
Retech Systems LLC. z siedzilw Ukiah, USA oraz Qinghai Supower Titanium Co. ,Ltd
z siedzila w Chinach, umowy na wykonanie i dostawzydzex do topienia i rafinacji tytanu.
Umowa zostata podpisana dnia 02.02.2012 roku nesck? miesicy, ktérej warté¢ wynosi
21 531 600 USD (68 804 228 PLN).

W dniu 12.03.2012 roku Zagd Spotki otrzymat zawiadomienia od Jamesa A.Golazo
Bleauhard Holdings LLC [,BHLLC"], £ James A.Goltz zbyt na rzecz BHLLC 904.207 akcji
Spoiki. BHLLC jest podmiotem zataym od Jamesa A.Goltz.

W dniu 16.04.2012 roku Zagd Spotki powzat informack o zawarciu przez spaikzalezna
Retech Systems LLC z siedzilw USA oraz Titanium Metals Corporation z siedzit USA,
umowy ha wykonanie i dostawurzadzen do topienia i rafinacji tytanu. Umowa zostata
podpisana w dniu 12.04.2012 roku, na okres od 12002 do 30.11.2013 roku, jej wasto
wynosi 16 884 192 USD (53 722 122 PLN).

Od dnia 16.02.2012 do 18.05.2012 roku spétka SECKRWICK S.A. oraz spétka zalma
Emitenta SECO/WARWICK ThermAL S.A. zawarly z BRE rida S.A. z siedzip w
Warszawie cztery kontrakty terminowe typu forwara sprzeda EURO na 4czm kwote
1.455.000 EURO (6.103.889 z1), trzy kontrakty tarawe typu forward na sprzed&SD na
taczrg kwote 4.210.000 USD (14.222.331 zi), jeden kontrakt teawy typu forward na
sprzeda CZK na hczm kwote 15.600.000 CZK (2.613.000 zt) oraz jeden zero-tmsy
symetryczny korytarz skladaly sk z kupionych opcji typu PUT oraz sprzedanych opgu
CALL na faczrp wartas¢ 220.000 EURO (930.072 zi). akzna warté¢ powyzszych
kontraktéw terminowych wynosi 23.869.292 zt. Najkgza umows, byta umowa podpisana
dnia 18.05.2012 roku rulzy spotkh SECO/WARWICK S.A. a BRE Bank S.A. z siedziy
Warszawie na kontrakt terminowy typu forward nazede: USD na kwaot 1.985.000 USD
(6.834.554 zt).

Od dnia 02.02.2012 do 18.05.2012 roku spétka SECARWICK S.A. oraz spotka zatma
Emitenta SECO/WARWICK ThermAL S.A. zawarly z BankieZachodnim WBK S.A. z
siedzila we Wroctawiu p¢¢ kontraktow terminowych typu forward na sprzeddJRO na
taczm kwotg 2.650.000 EURO (11.333.345 zl), siedem zero-kesgth symetrycznych
korytarzy sktadajcych st z kupionych opcji typu PUT oraz sprzedanych ofygu CALL na
taczrg wartés¢ 1.405.000 EURO (5.898.608 zI), oraz dzigwi zero-kosztowych
symetrycznych korytarzy sktadalych st z kupionych opcji typu PUT oraz sprzedanych opcji
typu CALL na hczm wartcs¢ 1.640.000 USD (5.479.262 zt) aézna warté¢ powyzszych
kontraktéw terminowych wynosi 22.711.215 zt. Najkdza umows, byta umowa podpisana
dnia 18.05.2012 roku rilzy spoétly zalezna od Emitenta SECO/WARWICK ThermAL S.A.
a Bankiem Zachodnim WBK S.A. z siedzilwe Wroctawiu na kontrakt terminowy typu
forward na sprzedaEURO na kwag 1.100.000 EURO (4.805.130 zt).

W dniu 11.06.2012 roku Zayd Spotki powzat informaci o zawarciu przez spaikzalezna
Retech Systems LLC z siedzibw Ukiah, USA oraz China Aluminum International
Engineering Corporation Limited z siedzibv Chinach, umowy na wykonanie i dostaw
urzadzea do topienia i rafinacji tytanu. Umowa zostata pisdpa dnia 06.06.2012 roku na
okres 25 miesty, ktorej warté¢ wynosi 15 862 000 USD (55 045 899 PLN).
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9.2. Ogolne zataenia dotyczice Programu Motywacyjnego SECO/WARWICK SA

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, amjna celu dodatkowe zmotywowanie kadry
menederskiej Spotki do pracy nad dalszym rozwojem Griapitatowej SECO/WARWICK, jej
konsolidacji oraz dalszego zkiszania wartéci akcji SECO/WARWICK S.A., dnia 28.05.2012r.
przyjeto gtdbwne zal@éenia Programu Motywacyjnego dla cztonkéw kadry dwemiczej Grupy
Kapitatowej SECO/WARWICK na lata 2012-2016 (,Progr&otywacyjny 2012-2016").

Glowne zalgenia Programu Motywacyjnego 2012-2016:

1. Do udziatlu w Programie Motywacyjnym 2012-20kgltie uprawniona osoba pedna funkcje
Prezesa Zaadu w dacie podjcia Uchwaly (Prezes Zaradu”) oraz kluczowi pracownicy
Spotki, wskazani przez Prezesa Zalz w porozumieniu z RadNadzorcz (zwani hcznie z
Prezesem Zagdu ,Osobami Uprawnionymi”). W odniesieniu do kalej Osoby Uprawnionej
innej niz Prezes Zawdu wraz z jej wskazaniem zostanie gkway wspoiczynnik a o ktérym
mowa w ust. 11 pone¢j. Liste Oséb Uprawnionych spadzi Rada Nadzorcza w porozumieniu z
Prezesem Spotki w terminie 3 migsy od dnia podjcia Uchwaty.

2. Program Motywacyjny 2012-201&dzie opiewat ha maksymalnie 500.000egskEt tysicy)
akcji serii E Spotki (Akcje Serii E”), przy czym Prezes Zagdu kgdzie uprawniony do obgia
maksymalnie 250.000 (dwéeie picdziesiat tysiecy) Akcji Serii E, a pozostale Osoby
Uprawnione bda miaty prawo do ohkjcia maksymalnie pozostatych 250.000 (diwie
pigcdziesat tysigcy) Akcji Serii E.

3. W ramach Programu Motywacyjnego 2012-2016 Oddpyawnione khda mialy prawo do
nieodptatnego obgia warrantéw subskrypcyjnych serii BWarranty Serii B”). Warranty Serii
B beda uprawniaty do olgcia Akcji Serii E po ich cenie nominalnej 0,20 divadzigcia groszy)
za kada Akcje Serii E.

4. Jeden Warrant Serii Rtizie uprawniat do olgia jednej Akcji Serii E.

5. Wprowadzenie Programu Motywacyjnego 2012-201€apaw drodze podjcia przez Walne
Zgromadzenie uchwat w przedmiocie warunkowego padegnia kapitatu zaktadowego Spotki o
maksymala kwote 100.000,- (sto tyscy) ziotych, w drodze emisji nie wgej niz 500.000
(pie¢set tysécy) Akcji Serii E oraz emisji do 500.000 épset tysécy) Warrantéw Serii B, z
wytaczeniem w calexi prawa poboru wszystkich dotychczasowych akcjioisay w stosunku do
wszystkich Akcji Serii E oraz wszystkich Warrant@erii B.

6. Program Motywacyjny 2012-2016 jest planowanyakaes czterech lat od momentu jego
uchwalenia przez Walne Zgromadzenie. Czas trwamgrBmu Motywacyjnego 2012-2016 veo
zost& przedhzony przez RaglNadzorcz w regulaminie Programu Motywacyjnego.

7. Liczba Warrantow Serii B wydawanych Osobom Upriawym kzdzie uzaleniona od:

(i) ceny akcji Spotki na Gieldzie Papieréw Wadimwych w Warszawie S.A. GPW”) albo

(ii) ceny sprzeday, w drodze jednej lub wkszej liczby transakcji (tade w wyniku ogtoszonego
wezwania), akcji uprawniagych do co najmniej 33% (trzydZid trzy procent) gloséw na
Walnym Zgromadzeniu Spoitki przez akcjonariusza dlbjonariuszy, dziatagych wspoélnie na
podstawie porozumienia, umowy, uzgodnienia lub gmetosunku o charakterze prawnym lub
faktycznym i posiadagych hcznie bezpérednio lub pérednio akcje Spoétki uprawnigje do co
najmniej 33% (trzydziei trzy procent) gtosow na Walnym Zgromadzeniu 8p€tZnaczacy
Akcjonariusz”, przy czym termin ten m@ oznaczéa zaréwno jednego, jak réwrievigcej niz
jednego akcjonariusza dziaaych hcznie) na rzecz osoby trzeciej (tj. podmiotu niglasego
jednym ze Znacgych Akcjonariuszy lub podmiotem payganym z ktérymkolwiek ze
Znacacych Akcjonariuszy). W przypadku, gdy zbycie akgjzez Znaczcego Akcjonariusza
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nastpi w drodze w¢cej niz jednej transakcji, podstawdo obliczenia liczby Warrantéw Serii B
wydawanych Osobom Uprawnionyngdzie srednia arytmetyczna cena sprzedae wszystkich
transakcji, waona liczla akcji Spotki zbywanych w danej transakciji.

8. Osoba Uprawnionaghizie miata prawo do olgia Warrantéw Serii B wielokrotnie w trakcie
trwania Programu Motywacyjnego, nie eéziej jednak nt dwa razy w cigu roku
kalendarzowego. Ograniczenigstotliwosci skorzystania z prawa afgia Warrantéw Serii B nie
dotyczy sytuacji, w ktorej podstawvykonania tego prawa przez Ogodprawnion, jest zbycie
akcji Spofkki przez Znagzego Akcjonariusza.

9. Osoba Uprawnionatizie miata prawo do olggia Warrantow Serii B, jeeli:

(i) srednia cena akcji Spotki z ostatnich 6 ¢gre) miesecy przed dniem obgia przez Osa
Uprawniory, Warrantéw Serii B wyniesie co najmniej 35,- (trzigci pie¢) ziotych za jedn
akcje Spotki, lub

(i) Znacacy Akcjonariuszpodejmie decyzj o sprzeday co najmniej 33% (trzydzéei trzy
procent) wszystkich akcji Spétki podmiotowi innemit Znacacy Akcjonariusz lub podmiot z
nim powkzany po cenie co najmniej 35,- (trzydaepigc) ztotych za jeds akcg Spotki. Obgcie
przez Osob Uprawniory Warrantéw Serii B mze nasipi¢ nie wczéniej niz w ciagu 3 (trzech)
mieskcy od daty zawiadomienia Spoétki przez Uprawni@sole o zamiarze olgcia Warrantow
Serii B. Spétka zapewni, aby wydanie Warrantéw iS8rOsobom Uprawnionym nagtito nie
pézniej niz w ciagu 4 (czterech) miegty od dnia otrzymania zawiadomienia Osoby Upraweijion
0 ktérym mowa powsej. Wydanie Warrantow Serii B Osobom Uprawnionynzenoasipi¢ za
paosrednictwem firmy inwestycyjnej, pelej funkcig powiernika.

10. Maksymalna liczba Warrantéw Serii B, kidoedzie mogt obj¢ Prezes Zargu Spotki
zostanie ustalona wedtug ngslijacego wzoru:

Q = 6666 F- 183.310

przy czym:
dla P <35PLN =0 =20
dla P = 65 PLN = @ = 250.000

gdzie:
Q - liczba Warrantéw Serii B;

P — w zalenasci od przypadku: (i)srednia cena akcji Spditki z okresu ostatnich 6 §&ng
mieskcy przed dniem obgia Warrantéw Serii B przez Prezesa Z4dte mdz (ii) cena sprzedsy
za jedn akcg Spotki w transakcji pomidzy Znacacym Akcjonariuszem a nabywc

W przypadku, gdy z kalkulacji liczby Warrantbw SeB na podstawie powszego wzoru
wynikataby liczba nie &daca liczka catkowita, liczba Warrantow Serii B do ktérych ebja
bedzie uprawniony Prezes Zatu zostanie zaokglona w dot do najbfiszej liczby catkowitej.

W przypadku kadego kolejnego skorzystania przez Prezesaadarz uprawniania do otrzymania
Warrantow Serii B, liczba Warrantow Serii B nalgch kadorazowo Prezesowi Zadu,
zgodnie z powygszym wzorem, &dzie pomniejszona o liczbWarrantow Serii B uprzednio
wydanych Prezesowi Zaygdu w ramach Programu Motywacyjnego 2012-2016.

11. Maksymalna liczba Warrantéw Serii B, kidedzie mogta ohj¢ Osoba Uprawniona innami
Prezes Zamglu Spoiki, zostanie ustalona wedtug mpejacego wzoru:

Q = a;, X (6666 P- 183.310)

11



przy czym:

10.

11.

dla P < 35PLN =@ =10
dla P = 65 PLN = @ = a, x 250.000

gdzie:
Q - liczba Warrantoéw Serii B;

P — w zalenosci od przypadku: (i)srednia cena akcji Spoétki z okresu ostatnich 6 4En¢
mieskcy przed dniem okgia Warrantéw Serii B przez damOsolz Uprawnior badz (i) cena
sprzeday za jedn akcj Spotki w transakcji pomadzy Znaczacym Akcjonariuszem a nabywc

a — wspotczynnik okrdony indywidualnie dla kadej Osoby Uprawnionej, przy czym

a, €E(01)oraz ¥,a =1

W przypadku, gdy z kalkulacji liczby Warrantbw $eB na podstawie powygzego wzoru
wynikata liczba nie &daca liczky catkowita, liczba Warrantéw Serii B do ktérych ebja kedzie
uprawniona Osoba Uprawniona zostanie zagikna w dot do najbliszej liczby catkowitej.

W przypadku kadego kolejnego skorzystania przez Qsdbprawniory z uprawniania do
otrzymania Warrantow Serii B, liczba Warrantow B8rinaleznych kadorazowo takiej Osobie
Uprawnionej, zgodnie z powgzym wzorem, &dzie pomniejszona o licgbWarrantow Serii B
uprzednio wydanych takiej Osobie Uprawnionej w ramBrogramu Motywacyjnego 2012-2016.

12. Liczba Warrantow Serii B aftych przez poszczegdlne Osoby Uprawnione ridzie w
zadnym wypadku wisza nk: (i) 250.000 (dwiécie pkcdziesit tysiecy) w przypadku Warrantow
Serii B obgtych przez Prezesa Zadu Spotki; oraz (ii)a; x 250.000 (dwiécie pkcdziesit
tysigcy) w przypadku Osoby Uprawnionej inneg itrezes Zaggu.

13. Osoba Uprawniona, ktora otrzymata Warrantyi$env ramach Programu Motywacyjnego
2012-2016 bdzie uprawniona do ofgjia Akcji Seri E w kadym czasie, nie piiej jednak ni do
dnia 31 grudnia 2016 roku.

Rodzaj oraz kwoty pozycji wplywajacych na aktywa, pasywa, kapitat, wynik
finansowy netto lub przeptywy pienezne, ktére @ niezwykle ze wzgddu na ich
rodzaj, wielkos¢ lub wywierany wptyw.

W ramach dziatalniei prowadzonej przez SECO/WARWICK S.A. oraz jej friapitatowy nie
wystepuja istotne rodzaje oraz kwoty pozycji wptyweage na aktywa, pasywa, kapitat, wynik
finansowy netto lub przeptywy piegine, ktére g niezwykte ze wzgidu na ich rodzaj, wielkg
lub wywierany wptyw.

Rodzaj oraz kwoty zmian wartasci szacunkowych kwot, ktore byly podawane w
poprzednich okresachsrédrocznych 2012 roku lub zmiany wartgci szacunkowych
podawanych w poprzednich latach obrotowych, jdi wywieraj 4 one istotny wplyw na
| pétrocze 2012 roku.

W ramach dziatalni@i prowadzonej przez SECO/WARWICK S.A. oraz jej riapitatowna nie
wystapity zmiany wartdéci szacunkowych, ktore z punktu widzenia rodzajazokwot zmian
istotnie wptyrety na wyniki | potrocza 2012 roku.
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12.

13.

14.

Emisje, wykup i sptaty dtuznych i kapitatowych papieréw wartosciowych.

W | pétroczu 2012 roku nie nagiity emisje, wykup ani sptaty dimych i kapitatowych papieréw
wartasciowych.

Opis podstawowych zagreen i ryzyk zwigzanych z pozostatymi miegicami roku
obrotowego.

Spotka jest narena na ryzyko rynkowe, w sklad ktérego wchodzi kmywalutowe, ryzyko
stopy procentowej, ryzyko ptynsa oraz ryzyko kredytowe. W ramach procesu zdzania
ryzykiem opracowano oraz wdmano system ekspercki do rachunkdeiozaradczej. Na bazie
mieskcznych raportdw monitorowane &luczowe parametry ryzyka na poziomie operacyjnym
oraz finansowym. Pion Finansow Spdéiki nazh identyfikuje, mierzy, zaszlza i monitoruje
ryzyka.

W Spoéice funkcjonuje system wewtrenych przepiséw (procedur, zadzenia, polecenia,
regulaminy, instrukcje) regulagy prawidtowe funkcjonowanie Spotki i ograniczay ryzyko.

Sprawnie dziatacy system kontroli wewgtrznej Spotki i zarzdzania ryzykiem w procesie
sprawozdawczei finansowej stworzony zostat poprzez:

1. Jasno sprecyzowany podziat obazkiéw oraz organizacji pracy.
2. Sprecyzowany obszar raportowania finansowego pkaldginego przez Spaik

3. Regularne sprawdzanie wynikdw Spoéiki przy wykoraystt wywanego w Spoice
raportowania finansowego.

4. Wymdg autoryzaciji sprawozdldinansowych przed opublikowaniem.
5. Weryfikacja sprawozdafinansowych przez niezaleego biegtego rewidenta.
6. Wiaczenie audytu wewitrznego do oceny stosowanych mechanizméw kontrblnyc

Zarzad Spotki ocenia,z stosowany w Spéitce system zatzania ryzykiem w wysokim stopniu
ogranicza jego wyspowanie.

Istotne zdarzenia wysgpujace po zakaczeniu | potrocza 2012 roku, nieugte w
sprawozdaniu za | poétrocze 2012 roku, a mage w znacacy sposob wplynaé na
przyszte wyniki finansowe Grupy SECO/WARWICK.

W dniu 6.07.2012 roku Zagd SECO/WARWICK S.A. udzielit pgczenia za zobowrania
spotki RETECH SYSTEMS LLC z siedzibw USA (podmiot w 100% zakey od
SECO/WARWICK S.A.). Pagczenie stanowi zabezpieczenie linii kredytowychjrét zostan
udzielone spotce RETECH SYSTEMS LLC przez HSBC BANKA, N.A. Pogczenie zostato
udzielone do kwoty 3.500.000 USD (stownie: trzyiamly pie¢set tys¢cy dolarow) oraz do kwoty
25.000.000 USD (stownie: dwadzida pe¢ milionéw dolaréw) i obejmuje splatnaleznosci
gtébwnej wraz z odsetkami, prowizjami, optatami sktami wynikagcymi z umowy kredytowej w
okresie od dnia podpisania tej umowy do 30.06.20k&.

W dniu 06.07.2012 roku Zagd SECO/WARWICK S.A. w nawizaniu do raportu biacego nr
5/2012 z dnia 03.02.2012 roku poinformowat o sgetiu s¢ w dniu 05.07.2012 roku wszystkich
warunkow zawieszagych umowy na wykonanie i dostawrzdzei do topienia i rafinacji tytanu,
pomiedzy spotly zalezna Retech Systems LLC. z siedzitv Ukiah, USA oraz Qinghai Supower
Titanium Co. Ltd, z siedzibw Chinach.
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W dziatalngci gospodarczej SECO/WARWICK S.A. i spétek zalgch nie zaistniatgadne inne
szczegblne wydarzenia, nietg w sprawozdaniu pétrocznym, a mog mie& wplyw na przyszie
wyniki finansowe SECO/WARWICK S.A. i jej Grupy Kaplowej.

Data: 24 sierpnia 2012
Pawet Wyrzykowski Wojciech Modrzyk Witold Klinowski Jozef Olejnik

Prezes Zarzdu Wiceprezes Zarzu Czionek Zarzdu Czionek Zarzdu
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